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Um Schule erfolgreich zu gestalten und ihre Qualität weiterzuentwickeln, 

kommt der Entwicklung und Förderung von Kompetenzen für pädagogi-
sche Führung in allen drei Phasen der Lehrerbildung eine besondere Rolle 

zu. In diesem Buch wird ein Kompetenzmodell für pädagogische Führung ent-
worfen. Eine Entwicklungslandkarte beschreibt Inhalte, Lern- und Lehrformate, 
die Lehrkräften und pädagogischen Führungskräften in ihrem Kompetenzerwerb 
für Gestaltungsaufgaben in der Schule förderlich sein können. Empfehlungen für 
die Umsetzung und Etablierung einer systematischen und nachhaltigen Entwick-
lung von Kompetenzen pädagogischer Führung schließen sich an. Abschließend 
stellt ein umfangreicher Praxisteil innovative Angebote aus allen Phasen der Leh-
rerbildung vor.
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