
 

 

Das IBB ist ein Hochschulinstitut, das sich mit  

Forschung und Wissenstransfer in den  

Bereichen Bildungsmanagement und  

Bildungsökonomie beschäftigt. 

Das IBB hat einen Forschungs- und Entwick-

lungsauftrag, versteht sich aber auch als  

Serviceeinrichtung für Lehrkräfte, Schulleitun-

gen, Schulpflegen, regionale und kantonale 

Behörden, Schulämter,  Ministerien und  

Institutionen, die sich mit der Qualität und  

Entwicklung von pädagogischen Einrichtun-

gen beschäftigen.  

Drittmittel- und Auftraggeber sind neben den  

klassischen Forschungsförderern in erster  

Linie Bund, Kantone, Gemeinden sowie  

Verbände, Beratungsstellen, Stiftungen und 

Bildungsträger, in der Schweiz und in den an-

deren deutschsprachigen Ländern, aber auch 

in anderen europäischen und außereuropäi-

schen Ländern. Dazu gehören auch die EU 

und internationale Organisationen wie die 

OECD. 
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www.Bildungsmanagement.net 
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www.Bildungssymposium.net 

 

 

 

 

 

http://www.schulentwicklung.net/


Themenbereiche 

Die Forschungsprojekte des IBB umfassen fol-

gende Themenbereiche:  

 

Organisation, Qualität und Entwicklung im  

Bildungsbereich 

Hierzu gehören u.a.  

 Bildungslandschaften Schweiz:  

Bildungsqualität durch Kooperation 

 Externe Evaluation und Schulentwicklung 

 Deutschsprachige Schulleitungsstudie: 

Schulleitungshandeln und Arbeits- 

beanspruchung und -belastung 

Lehrerbildung, Führungskräfteentwicklung und 

Personalmanagement im Bildungsbereich 

Hierzu gehören u.a. 

 Kompetenzprofil Schulmanagement -  

Self-Assessment für pädagogische 

Führungskräfte 

 Panel-Studie zur Lehrerinnen- und Lehrer-

ausbildung in der Schweiz 

 Wirksamkeit von Fort- und Weiter- 

bildung/Zusatzausbildung sowie  

Führungskräfteentwicklung 

 

sowie als Sonderforschungsbereich:  

Jugendforschung (Bildung und Perspektiven) 

Hierzu gehören  

 Eidgenössische Jugendbefragungen Kern-

indikatoren ch-x (Leitung des nationalen 

Forschungskonsortiums)  

 Wertekonstitution bei jungen Erwachsenen 

und der Beitrag der Schule 

 

Ausgewählte Publikationen 

www.Bildungsmanagement.net/Publikationen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Projektposter 

www.Bildungsmanagement.net/Poster 

 

Filme 

www.Schulleitungssymposium.net/Filme 

Arbeitsbereiche 

Die Arbeit des IBB ist in folgende Bereiche  

strukturiert: 

 

Forschung 

Dazu gehören Grundlagenforschung und 

anwendungsorientierte Forschung. 

Wissenschaftliche Beratung und  

Begleitung 

Dies umfasst v.a. Bedarfserhebungen,  

Evaluationen, Konzeptionserstellungen,  

Gutachten und Beratung. 

Netzwerke 

Hierzu gehören z.B. die Leitung professioneller 

Netzwerke für Wissenschaft und Praxis  

(u.a. Schulnetzwerke) und die Organisation von 

Tagungen. 

Qualifizierung 

Dazu gehören u.a. Angebote in der Aus-, Fort- 

und Weiterbildung für schulische Akteure (inklu-

sive Coachingangebote), Angebote für Schullei-

tungen, Schulpflegen, Schulverwaltung und  

Bildungspolitik sowie für Hochschuldozierende. 

Publikationen 

Dazu gehören Veröffentlichungen in deutsch-

sprachigen wie internationalen Fachorganen, 

aber auch Herausgeberschaften, Mitgliedschaf-

ten in Fachbeiräten und Begutachtungen von 

Veröffentlichungen im Review-Verfahren. 

 


